Bijlage 11 
Voorbeeld Agressieregistratieformulier
	Dit formulier Invullen na ieder agressie-incident
Aankruisen / omcirkelen wat van toepassing is

	Persoonsgegevens

	Naam medewerker 
	
	M / V

	Geboortedatum 
	

	Vestiging 
	

	Naam leidinggevende 
	

	Gegevens agressie-incident 

	Datum en tijdstip incident 
	
	

	Plaats incident 
	

	Naam dader(s) 
	

	Overige gegevens dader(s):

Adresgegevens 
Relatie met Woningcorporatie 
	

	Aard van het incident 

	
	Telefoon 
	Gebouw 
	Huisbezoek 

	1. Verbaal geweld
	
	
	

	2. Discriminatie
	
	
	

	3. Intimidatie (psychische druk, bedreiging)
	
	
	

	4. Fysiek geweld (zaakgericht)
	
	
	

	5. Fysiek geweld (persoonsgericht) 
	
	
	

	6. Combinatie van agressievormen (nummers noteren)
	
	
	

	Omschrijving van het incident 


	Gevolgen incident 

	Is er sprake van letsel? 
	Ja
	
	Nee 
	

	Zo ja, welk letsel? 
	

	Is er sprake van schade aan persoonlijke eigendommen van de medewerker? 
	Ja 
	
	Nee
	

	Zo ja, waaraan is schade? 
	

	Is er sprake van schade aan eigendommen van de werkgever? 
	Ja 
	
	Nee 
	

	Zo ja, waaraan is schade? 
	

	Wat is het schadebedrag? 
	

	Zal deze worden verhaald? 
	

	Vervolg 

	Is er aangifte gedaan? 
	Ja, datum 
	
	Nee 
	

	Betreft het recidive? 
	Ja 
	
	Nee 
	

	Wordt er een sanctie opgelegd door de woningcorporatie 
	Ja 
	
	Nee 
	

	Zo ja, welke sanctie? 
	Waarschuwing 
	
	Anders, nl 
	


	Medewerker 
	Leidinggevende 

	Naam 
	Naam 

	Datum 
	Datum 

	Handtekening 
	Handtekening 


6 Bron Al-blad 7: ‘Kantoren’






